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A dokumentumok

Jellemz&i Tipusa Célja

A szervezet minGségére vonatkozo célkitlizések megfogalmazasa

ElGird jellegi
dokumentumok

teljesiti a szervezet a szabvany kovetelményeit
A folyamatok leirdsa, szabalyozésa (ki, mit, mikor)

Részletes szakmai szabalyozas (hogyan)

Tevékenységek végrehajtasanak
igazolasa

Igazold jellegli
dokumentumok,
nem valtoztathatok

2. dbra MindGségirdnyitdsi dokumentdcick létrehozdsa, feliilvizsgdlata, kezelése, archivdldsa

P

Mindgségpolitika és MK: A mingségiranyitasi dokumentacio felsé szintjét alkot6 el6iré dokumentumokat a Kar minGségiigyi szervezete és a Kar Vezetése egyiitt
alakitja ki.

ME és ER: Az intézeti Miikodési Rendek, ligyviteli eljarasrendek kialakitdsa a Kar szervezeti egységei kezeléséhez tartoznak. [[TM“ megjegyzést irt: Itt hidnyzik a mondat vége.

Dokumentalt informaciok, feljegyzések: A dokumentacids piramis alsé szintjét képezo feljegyzések alkotjak a dokumentalt informacidk igazolo jellegi
bizonyitékait.
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2. dbra Mindségirdnyitdsi dokumentdciok létrehozdsa, feliilvizsgdlata, kezelése, archivdldsa

Dokumentalt
informécié
tipusa

Mindgségpolitikai
nyilatkozat

Mind&ségcél

Minéségiranyita
si Kézikényv

Mind&ségugyi
eljarasleirasok

Intézeti
MCkodési rend

Eljdrésrendek,
protokollok,
ugyviteli
utasitasok

szerz8

GYTK Vezetése

GYTK
Vezetése

AOK MinGség-

irdnyitas

AOK Mindség-
iranyitas

Intézet
Vezetése

Intézet
Vezetése

Létrehozas

id6pont (mikor
kell kialakitani)

rendszerépitésk
or, ill. stratégiai
valtozds esetén

minden év
elején

rendszerépitésk
or, ill. stratégiai
valtozds esetén

rendszerépitésk
or, ill. stratégiai
valtozds esetén

évente
aktualizalni
szlikséges

minden év
elején

ellendrzé

GYTK Vezetése

GYTK Vezetése

GYTK Vezetése

GYTK Vezetése

Mindség-
fejlesztési
Bizottsdg

Intézet
Vezetése

jévahagyd

GYTK Dékén

Intézet
Vezet6je

GYTK Dékan

GYTK Dékén

Intézet
VezetGje

Intézet
Vezetdje, illetve
az adott
témdban felel8s
személy

Feliilvizsgalat, frissités

gyakorisag

1-3 évente

A teljesulés
feltlvizsgélata a
vezetBségi
atvizsgalas
soran, évente
torténik.
évente

évente

évente

évente

felelGs

Mindség-
fejlesztési
Bizottsdg

Intézeti
si felelGs,
Mindség-
fejlesztési
Bizottsdg
Mingség-
fejlesztési
Bizottsag, AOK
MIRIFO
Mingség-
fejlesztési
Bizottsag, AOK
MIRIFO
Intézeti
mingségiranyita
si felelGs,
Mingség-
fejlesztési
Bizottsag

Intézeti
mingségiranyita
si felelds,
MinGség-
fejlesztési
Bizottsdg

Felligyelet

hozzéaférés

csak
megtekintésre

intézeti belsd

héldézaton kival
csak

megtekintésre

csak
megtekintésre

csak
megtekintésre

intézeti belsé

héldzaton kival
csak

megtekintésre

intézeti belsd

hélézaton kivil
csak

megtekintésre

Formatum

adathordozé
tipusa

papir/elektronik
us

papir/elektronik
us

papir/elektronik

us

papir/elektronik
us

papir/elektronik
us

papir/elektronik
us

elérhet6ség

nyilvdnos, web

intranet, k6z6s
meghajtd, cloud

nyilvénos, web

nyilvanos, web

intranet, kdz0os
meghajtd, cloud

intranet, k6z0os
meghajtd, cloud

Meglrzés,
archivalhatdsa
g

érvénytelenités
utan 5 év

adott évet
kovetd 5 év

érvénytelenités

utan 5 év

érvénytelenités
utan 5 év

adott évet
kovets 5 év

adott évet
kovetd 5 év
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Feljegyzések, Intézet szlkség szerint Intézet Intézet Nem relevéns! A Intézeti
emlékeztetbk | \ezetése altal Vezetése Vezetdje, illetve feljegyzések mindségiranyita
megbizott ot e | ekl
személy témaban felelds 4 4 thatok! Mindscg-
személy fejlesztési
Bizottsag
Urlapok, Intézet minden év Intézet Intézet évente Intézeti
bizonylatok, Vezetése, ill. elején Vezetése VezetGje mingségiranyita
dokumentumtar az ltala si felelGs,
megbizott M_'noselg’_
fejlesztési

személy Bizottsag

intézeti belsd

héldézaton kival
csak

megtekintésre

megtekintés,
letoltés

papir/elektronik intranet, k6z06s
us meghajtd, cloud

papir/elektronik intranet, k6z06s
us meghajtd, cloud

adott évet
kovets 5 év

adott évet
kovetd 5 év



